Sonderpreis: Integration

u Ansprechpartner

Bewerbungsunterlagen und weitere Informationen
gibt es unter www.azubidesjahres.de oder bei folgen-
den Ansprechpartnern:

Handelskammer Hamburg

Tina Birke Telefon: 040 36138-303
Adolphsplatz 1 Telefax: 040 36138-460
20457 Hamburg E-Mail: tina.birke@hk24.de

Lernt bei lhnen Hamburgs
Azubi des Jahres?

Handwerkskammer Hamburg

Anemone Schlich  Telefon: 040 35905-224
Holstenwall 12 Telefax: 040 35905-309

20355 Hamburg  E-Mail: aschlich@hwk-hamburg.de

) ] Werden Sie unser
www.azubidesjahres.de Fan auf Facebook:
facebook.com/azubidesjahres

Fotos: Magunia

Eine gemeinsame Aktion von:

Stellen Sie uns lhre Nummer 1 vor!

Handeiskammer Hlm Hondwomner www.azubidesjahres.de

Hamburg




Handeiskammer

u Chance sichern

Sie haben einen Azubi, der gute Ideen hat und
bemerkenswerte Leistungen bringt? Er stellt sich
hochmotiviert jeder Herausforderung und hat einen
guten Draht zu Kollegen und Kunden? Sie sind stolz
auf ihren beruflichen Nachwuchs und méchten, dass
ganz Hamburg davon erfahrt? Nichts leichter als das,
denn die Suche nach ,Hamburgs Azubi des Jahres
2012" beginnt. Melden Sie ihren Azubi fiir den Wett-
bewerb an. Er bewirbt sich um eine gldserne Trophde
und einen Gewinn von 1.000 Euro (2. Platz: 500 Euro,
3. Platz: 250 Euro). AuBerdem wird lhr Unternehmen
medienwirksam in der gesamten Region bekannt: als
erstklassiger Ausbildungsbetrieb, der seine Mitarbei-
ter fordert und unterstiitzt.

Ergdnzend dazu gibt es zum zweiten Mal einen
Sonderpreis. Daflir konnen Firmen einen Azubi
mit Migrationshintergrund vorschlagen. Bei dieser
Auszeichnung zahlt vor allem das Engagement, die
Personlichkeit und die vorbildliche Entwicklung - die
Berufsschulnoten spielen hier keine so groBe Rolle.
Der Sonderpreis ist mit 200 Euro dotiert.

u Ziel des Wettbewerbs:

Wir mochten den attraktiven Ausbildungsstandort
Hamburg noch bekannter machen und die hervor-
ragende Qualitdt der dualen Ausbildung in den hiesi-
gen Unternehmen sowie Berufsschulen hervorheben.

u Jetzt bewerben

Jede Firma stellt nur einen Bewerber - damit
ist Chancengleichheit garantiert. Die 20 besten
Kandidaten laden wir zum Contest in die Handwerks-
kammer ein. Dort ldsen sie Aufgaben wie das Star-
Interview (bisher unter anderem mit Tim Malzer und
Uwe Seeler) oder das Hamburg-Quiz. AuBerdem pra-
sentieren sich die Kandidaten in einem Video, dessen
Thema sie kurzfristig erhalten.

Die Bewerbungsphase lauft: —= |

Save the Date

Die feierliche Preisverleihung findet am 5. September
2012 um 17.30 Uhr im Bdrsensaal der Handelskam-
mer statt. Es werden alle Ausbilder und deren Azubis
eingeladen, die uns eine Bewerbung geschickt haben.



